
宿州市退役军人事务局（本级）2024 年度

项目支出绩效自评清单

序号 项目名称 备注

1 上年结转宿州市退役军人事务局办公室装修设计

施工一体化建设项目项目自评

2 优抚对象抚恤和生活补助经费项目自评

3 办公用房房租及运行费项目自评

4 维稳接访(含关爱帮扶、自谋职业金)项目自评

5 退役士兵专项经费(含随军未就业家属生活补助、

就业创业经费)项目自评

6 两节慰问(含党建、双拥经费)项目自评

7 退役士兵专项岗位人员2024年上半年经费项目自

评



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 上年结转宿州市退役军人事务局办公室装修设计施工一体化建设项目

主管部门 007-预算科 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 0.00 5.71 5.71 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0.00 5.71 5.71 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：提升退役军人信访工作能力； 目标2：及时处置信访事项，化解

矛盾,实现信访降量退位； 目标4：对困难退役军人信访的，开展慰问救

助，体现党和政府关爱。

完成既定目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

装修面积
＝1800平

方米
1800平方

米
10 10

质量指

标
装修用材料 安全环保

达成预期

指标
15 15

时效指

标
质保金支付时间

2024年年

底前

达成预期

指标
10 10

成本指

标
质保金金额 ≤57089元

57088.92

元
15 15

效益指标

经济效
益

不产生经济效益 不适用
达成预期

指标
0.1 0.1

社会效

益
改善市退役局人事务局办公环境 有效改善

达成预期

指标
14.9 14.9

生态效

益
不产生生态效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

可持续

影响
更好的为退役军人服务，扎实开展退役军人事
务工作

持续影响
达成预期

指标
14.9 14.9

满意度指

标

服务对
象满意

度

服务对象满意度 ≥95% 96% 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 2024_优抚对象抚恤和生活补助经费

主管部门 606-宿州市退役军人事务局 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 96.00 96.00 96.00 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 96.00 96.00 96.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

落实部、省厅文件要求；创造和谐稳定的社会环境，维护和提升退役军
人社会地位 

完成全年目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

市直企业退休“两参”人员数量 ≤100人 98人 10 10

质量指

标

市直企业退休“两参”人员生活补助按规定执

行率
＝100% 100% 15 15

时效指

标
市直企业退休“两参”人员生活补助拨付时间 每月中旬

达成预期

指标
15 15

成本指

标
市直企业退休“两参”人员生活补助经费

≤960000

元
960000元 10 10

效益指标

经济效
益

不产生经济效益 不适用
达成预期

指标
0.1 0.1

社会效
益

巩固社会环境稳定 不断巩固
达成预期

指标
8 8

直企业退休“两参”人员生活情况得到改善 有效改善
达成预期

指标
7.9 7.9

生态效

益
不产生生态效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

可持续
影响

促进群体人员稳定 持续促进
达成预期

指标
6 6

营造关心关爱的社会氛围 持续影响
达成预期

指标
7.9 7.9

满意度指
标

服务对

象满意
度

服务对象满意度 ≥92% 95% 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 办公用房房租及运行费

主管部门 606-宿州市退役军人事务局 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 88.40 79.56 79.56 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 88.40 79.56 79.56 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：提升退役军人信访工作能力； 目标2：及时处置信访事项，化解

矛盾,实现信访降量退位； 目标4：对困难退役军人信访的，开展慰问救

助，体现党和政府关爱。

完成既定目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

办公用房面积
＝1800平

方米
1800平方

米
6 6

质量指
标

符合物业管理服务有关规定 符合标准
达成预期

指标
6 6

保障基本运行 基本保障
达成预期

指标
6 6

时效指

标

房租支付时间
按合同约

定时间支
付

达成预期

指标
6 6

水电费 按月支付
达成预期

指标
6 6

物业费
按季度支

付

达成预期

指标
6 6

成本指

标

支付房租
≤650000

元
600000元 7 7

支付物业、水电费、支付安保人员工资
≤234000

元
195600元 7 7

效益指标

经济效

益
不适用

不产生经

济效益

达成预期

指标
0.1 0.1

社会效
益

满足城市文明创建和规范办公要求 持续保障
达成预期

指标
15 15

生态效
益

不产生生态效益 不适用
达成预期

指标
0.1 0.1

可持续
影响

更好的为退役军人服务，扎实开展退役军人事
务工作

持续影响
达成预期

指标
14.8 14.8

满意度指

标

服务对
象满意

度

服务对象满意率 ≥95% 96% 10 10

总分 100 100.00



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 维稳接访(含关爱帮扶、自谋职业金)

主管部门 606-宿州市退役军人事务局 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 100.00 100.00 99.80 10 99.80% 9.98

其中：本年财政拨款 100.00 90.00 89.80 —

上年结转资金 0.00 10.00 10.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：提升退役军人信访工作能力； 目标2：及时处置信访事项，化解

矛盾,实现信访降量退位； 目标4：对困难退役军人信访的，开展慰问救

助，体现党和政府关爱。

完成全年目标

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

困难救助人数 ≤70人 65人 10 10

质量指
标

困难退役军人得到有效救助
为退役军

人纾困解

难，困难

达成预期

指标
8 8

信访队伍业务能力 有效提高
达成预期

指标
7 7

时效指
标

救助及时性
常态化救

助一年两
次，临时

达成预期

指标
7 7

信访按期办结率 ≥95% 96% 8 8

成本指

标
维稳关爱帮扶经费

≤1000000

元
998000元 10 10

效益指标

经济效

益
不产生经济效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

社会效

益
维稳工作顺利进行，维护社会稳定 持续保障

达成预期

指标
14.9 14.9

生态效

益
不产生生态效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

可持续

影响

维护退役军人合法权益，让广大退役军人感受

到党和政府的关爱
持续影响

达成预期

指标
14.9 14.9

满意度指

标

服务对
象满意

度

维稳救助对象满意度 ≥95% 95% 5 5

信访人员满意率 ≥95% 95% 5 5

总分 100 99.98



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 退役士兵专项经费(含随军未就业家属生活补助、就业创业经费)

主管部门 606-宿州市退役军人事务局 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 30.00 27.00 26.92 10 99.69% 9.97

其中：本年财政拨款 30.00 27.00 26.92 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：：及时足额发放随军未就业家属生活补助，创造和谐稳定的社会

环境，维护军队人员稳定，为地方建设贡献力量。目标2：提升退役军人
就业创业能力，加强对退役军人创业指导，助力退役军人高质量创业就

业

完成全年目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

驻宿部队随军未就业家属生活补助人数 ≤40人 40人 15 15

质量指

标
经费执行合规率 ＝100% 100% 15 15

时效指

标
生活补助发放时间

2024年年

底前

达成预期

指标
10 10

成本指

标
退役士兵专项经费（含随军未就业家属生活补
助、就业创业经费）

≤300000

元

269156.8

元
10 10

效益指标

经济效
益

不产生经济效益 不适用
达成预期

指标
0.1 0.1

社会效
益

促进群体人员稳定，保障军地和谐 有效保障
达成预期

指标
10 10

促进退役军人技能提升，就业能力进一步增强 持续增强
达成预期

指标
10 10

生态效

益
不产生生态效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

可持续

影响

促进国防建设，增强军地军民融合发展，营造

关心关爱退役士兵的社会氛围，社会环境稳定
持续影响

达成预期

指标
9.8 9.8

满意度指

标

服务对
象满意

度

驻宿部队官兵及随军家属满意度 ≥95% 95% 5 5

退役士兵满意度 ≥95% 95% 5 5

总分 100 99.97



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 两节慰问(含党建、双拥经费)

主管部门 606-宿州市退役军人事务局 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 250.00 275.60 274.54 10 99.62% 9.96

其中：本年财政拨款 250.00 225.60 224.56 —

上年结转资金 0.00 50.00 49.99 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：创造和谐稳定的社会环境，维护军队退役人员稳定，为地方建设
贡献力量； 目标2：激励现役军人热爱军营、安心服役，提高练兵打仗

热情和本领。目标3切实保障双拥工作日常办公需要，深入开展拥军优属

、拥政爱民活动，形成了党政主导、军地互动、社会支持、全民参与的
社会化“大双拥”格局。

完成全年目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

慰问部队 ＝16家 16家 3 3

慰问荣军医院、军休所、光荣院 ＝4个 4个 3 3

慰问边海防现役官兵家庭、困难现役军人家

庭，“两参”人员、市伤残军人、重点优抚对
象

≤360人 320人 3 3

随军属定向招聘，随军未就业家属，现役军人

家属就业培训，专项招聘
＝5场次 5场次 3 3

参加省双拥杯篮球比赛 ＝1次 1次 3 3

举办市双拥杯羽毛球比赛 ＝1次 1次 3 3

质量指

标

满足日常办公需要 有效保障
达成预期

指标
4 4

慰问品合格率 ＝100% 100% 5 5

帮助解决现役军人“三后”问题 有效保障
达成预期

指标
5 5

保障群众性、社会化双拥活动 有效保障
达成预期

指标
5 5

时效指

标

慰问时间
春节、八
一前夕

达成预期
指标

4 4

开展双拥工作 全年
达成预期

指标
4 4

成本指
标

两节慰问（含党建、双拥经费）
≤2500000

元
2245579.8

9元
5 5

效益指标

经济效

益
不产生经济效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1



绩
效
指
标

效益指标

社会效

益

升华军民鱼水情，营造双拥的良好氛围，推进

军地共建，促进涉军群体人员稳定
有效稳定

达成预期

指标
7 7

促进群众性、社会化双拥活动蓬勃发展 有效促进
达成预期

指标
6 6

促进现役军人安心服役，现身国防的热情 有效促进
达成预期

指标
6.8 6.8

生态效

益
不产生生态效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

可持续

影响

推进军地共建，不断巩固和发展军政军民团结

的良好局面
持续影响

达成预期

指标
10 10

满意度指
标

服务对
象满意

度

慰问对象满意度 ≥95% 96% 5 5

服务对象满意度 ≥95% 96% 5 5

总分 100 99.96



附件：

       项目支出绩效自评表 
（2024年度）

项目名称 退役士兵专项岗位人员2024年上半年经费

主管部门 007-预算科 实施单位 606001-宿州市退役军人事务局

项目资金        

（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 0.00 16.15 16.15 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0.00 16.15 16.15 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 —

          其他资金 0.00 0.00 0.00 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：落实《关于进一步做好符合政府安排工作条件退役士兵政策落实

工作有关问题的通知》（宿退役军人组办【2020】16号）要求； 目标

2：创造和谐稳定的社会环境，维护和提升退役军人社会地位

完成全年目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产出指标

数量指
标

专项岗人员 ＝5人 5人 10 10

质量指

标
专项岗人员薪酬发放率 ＝100% 100% 15 15

时效指

标
专项岗人员薪酬发放时间

每月15号

之前

达成预期

指标
15 15

成本指

标
专项岗人员经费

≤161520

元
161520元 10 10

效益指标

经济效
益

不产生经济效益 不适用
达成预期

指标
0.1 0.1

社会效

益
市直退役士兵就业问题得到保障 有效保障

达成预期

指标
14.8 14.8

生态效

益
不产生生态效益 不适用

达成预期

指标
0.1 0.1

可持续

影响
营造关心关爱退役军人的社会氛围 持续影响

达成预期

指标
15 15

满意度指

标

服务对
象满意

度

专项岗人员满意度 ≥95% 96% 10 10

总分 100 100.00


